DEN NORSKE KIRKE

Eigersund kirkelig fellesrad
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2021/25 Godkjenning av innkalling
UTREDNING

Godkjenning av innkalling og saksliste
Er det noe som enskes tatt opp under behandlingen av referat og dreftingssaker kan dette meldes under
behandlingen av denne saken.

INNSTILLING

Innkalling og saksliste, godkjennes.

2021/26 Godkjenning avprotokoll fra mate 8.9.2021
UTREDNING

Godkjenning av protokoll fra mate i fellesradet 8. september 2021.

INNSTILLING

Godkjenning av protokoll fra mete i Eigersund kirkelig fellesrad 8. september 2021.

2021/27 Ekstraordinaere midler til vedlikehold av Egersund kirke.
UTREDNING

Eigersund kommune bevilget i sommer kr 400.000 til ekstravedlikehold til Egersund kirke. Dette er fellesradet
sveert takknemilige for. 54 blir jo spgrsmalet; hva/hvor skal midlene benyttes til?

En ma se dette i lys av 400 ars jublieumet som blir i 2023, og vedlikeholdsoppgaver som bar utferes for jubilest
for at kirken skal framsta som en fin jubilant.

| akonomiplan for 2023 har fellesradet vedtatt falgende:
Utbedring av slitasjeskader benker og darer - kr 200.000
Sliping av gulv - kr 50.000

Utbedring/reperasjon lysekroner og lampetter - kr 75.000

Ut over dette anbefaler saksbehandler at de kr 400.000 brukes til en totalrenivering av hovedinngangsderen.
Dette bade innvendig og utvendeig.

Vinduene ma ogsé renoveres. Bade det ovale vinduet over inngangsdaren og en del av de andre vinduene ma
tas. | tillegg ber "vare-vinduene" som er paskrudd infor de ordineere vinduene tas av og det ber rengjeres og
delvis males pa innsiden av disse. Nar de blir remontert, m& det nok ogsa en runde med malling rund i skjetene.

Hvor mye midler som vil medga til dette er umulig 4 tallfeste nd. Saksbehandler ser for seg at en begynner med
disse tiltakene, skulle det vaere midler igjen, kan det utarbeides en prioriteringsliste over andre tiltak en gnsker &
fa utfart.

Feliesradet begynner mate sitt den 21. oktober i Egersund kirke, med en befaring.

INNSTILLING

Eigersund kirkelig fellesrad er takknemlige for den ekstra bevilgningen pa kr 400.000,-, som Eigersund
kommune ga til ekstraordinsert vedlikehold av Egersund kirke,

Fellesradet vedtar & prioritere renovering av hoveddaren og vinduer, Skulle det vaere midler igjen nar arbeidet er
utfert, @nsker fellesradet en prioritert liste over andre vedlikeholdsoppdrag i kirken.



2021/28 Organisatorisk struktur
UTREDNING

Eigersund kirkelig fellesrad hadde denne saken til behandling i sitt mate 26.5.21. Fellesradet vedtok da & utsette
saken.

Saken legges na fram for fellesradet pa ny, da en avklaring er ngdvendig far en kan vedta nye
stillingsbeskrivelser for de dette angar.

Eigersund kirkelig fellesrad har i dag en flat organisasjon. Det vil si det er kort vei meliom de ansatte 0g gverste
ledelse. Da bare to niva, ansatt og leder/kirkeverge.

Kirkevergen har sendt ut til Egersund menighet gjeldende stillingsbeskrivelser for daglig leder, organist, klokker
og kirketjener.
| disse stillingsbeskrivelsen skal det std4 noe om hvem som er naermeste overordnede.

En mulighet er & gi daglig leder i menigheten delegert myndighet for noen stillinger. Det betyr at det opprettes et
mellomlederniva. En annen mulighet er at kirkevergen er nzermeste overordnede men at daglig leder far det
organisatoriske ansvaret med arbeidsplaner, ferier, vikarer o.l.

Det er ikke veldig stor forskjell pa disse to alternativene.

Kirkevergen har i dag ikke medarbeidersamtaler med de som har stillinger under 20 %.

Ved & delegere myndighet til daglig leder i menighetene, kan disse foreta samtaler med disse
stillingsinnehaverne, da pa et formelt grunnlag.

INNSTILLING

Eigersund kirkelig fellesrad ser det som en fordel & ha sa flat organiasjons-struktur som mulig. Med dette som
grunnlag vil alle ansatte ha kirkevergen som sin naermeste overordnede.

For stillinger knyttet til ieneste ved kirkelige handlinger, har daglig daglig ledermenighet, det organisatoriske
ansvaret for arbeidsplaner, ferier, vikarer o.].

Dette innarbeides i stilingsbeskrivelsene.

2021/29 Stillingsbeskrivelse - Daglig leder Egersund menighet
UTREDNING

Stillingsbeskrivelsen for daglig leder Egersund menighet er gammel, og ny ma tilpasses dagens hehov og til dels
stillingsinnehaveren.

Egersund menighetsrad har uttalt seq i saken, szerutskrift med vedtak er vedlagt.

Stillingsinnehaveren har uttalt seg i saken, denne er vedlagt.

Saksbehandler har utarbeidet et forsiag til stillingsbeskrivelse i henhold til de innspill som har koammet,
kombinert med det forslag til vedtak som omhandler organisatorisk struktur i fellesradet.

Dersom fellesradet vedtar en annen struktur enn forsiag til vedtak ma punkt 4 endres, slik at det samsvarer med
vedtaket.

Egersund menighetsrad har foreslatt fire endringer i forhold til det forslaget til stillingsbeskrivelse de fikk
oversendt i saken. Vedlagt er ny stillingsbeskrivelse etter menighetsradet forslag.

Forslag: Arbeide for og & utvikle den visjon....

Forslag: Daglig leder har lederansvar og personalansvar for gvrige stillinger - med spesifikasjon
Forslag: -vekke og neere det kristelige livet i soknet, i samarbeid med menighetsradet.

Forslag nytt punkt 5, organisasjon: Daglig leder har overordnet ansvar for utadrettet informasjons- og
kommunikasjonsarbeid i menigheten.



Saksbehandler er kritisk il det nye punktet som menighetradet vil ha inn i stillingsbeskrivelsen under
organisasjon:

Daglig leder har overordnet ansvar for utadrettet informasjons- og kommunikasjonsarbeid i menigheten.
Saksbehander opplever at dette griper direkte inn i menighetspedagogen, trosopplaererens og
informasjonsarbeierens arbeid. De kan ikke vaere slik at daglig leder skal "godkjenne" altsom skal sendes ut av
informasjonmateriale. Det samme gjelder ogsa for digitale platformer. Her vil det ogsa pavirke diakonens og til
dels organistens informasjonskanaler.

Saksbehandler foreslar derfor at dette punktet slayfes.

Forslag: Arbeide for og & utvikle den visjon.... tatt med i andre kulepunkt under formal

Forslag: Daglig leder har lederansvar og personalansvar for gvrige stillinger - med spesifikasjon - Nyt punkt 4
under organisasjon er foreslatt

Forslag: -vekke og naere det kristelige livet i soknet, | samarbeid med menighetsradet. - i samarbeid med
menighetsradet- er fiytter opp til farste kulepunkt i formai. Dette da teksten om & vekkke 0g naere - var med to
ganget, og er tatt bort i Hovedoppgaver.

Ny stillingsbeskrivelse der endringene er tatt med, men punkt 5, er utelatt.

INNSTILLING

Stilingsbeskrivelse for daglig leder Egersund menighet, godkjennes.

2021/30 Gkonomirapport pr 30.9.2012
UTREDNING

Regnskapet legges fram i fire ulike skjematiske rapporter.

Drift tota! — dette er en total sammenstilling av alle utgifter fordelt pa konto. Det biir her synlig om det
er store avvik i forhold til budsjett. Grovt sett kan en si at regnskapet er under kontroll. | &rets farste
maneder kan det se ut som at 55% av utgiftene er pa lapt og at en ha mottait 81% av inntektene.
Dette gir ikke et fullstendig bilde, da regnskapet ikke er periodisert. En del av utgiftene som er palapt
gjelder for hele aret, og i henhold til budsjett er de naer 100%. Sa er det bade kostnader og inntekier
som vil komme siste del av &ret, disse er heller ikke periodisert.

Om en ser pa enkeltposter ser en enkelte poster som er over budsjett.

Telefongodtgjarelsen for 2020 bie utbetalt i 2021.

Lisenser — her er det lagt inn feil budsjett fra kommunen, fellesradets vedtatte budsjett sier en arlig
utgift pa kr 79.000,- ikke 24.000,-. Gkningen her i utgift skyldes fiber nettet. Dette kom far som
telefonutgitt, slik at teiefonutgiftene er noe redusert.

Sykelgnnsrefusjonen er refusjon av Ignnsutgifter i forbindelse med barnefgdsel.

Drift pr funksjon.

Denne rapporten gir et bedre bilde av den enkelte funksjon i regnskapet.
For funksjon 100 — er det noen poster som ma kommenteres.

10900 — pensjon — deler disse skulle vaert fordelt pa andre funksjoner.

11300 — porto - all portoen er utgiftsfart pa denne funksjonen, men vil bli fordelt pa trosoppleering og
gravferdssektoren ved arsoppgjeret.

11854 — personalforsikring - deler disse skulle veert fordelt pa andre funksjoner.

12702 - kjep av tjienester — her er det en feilfgring av vikarfaktura som skulle vaert pa funk 201.
videre er Ryfylke livsgnist fart her, det var ikke tatt med i budsjettet. Her var det et underskudd pa om
lag kr 20.000,-, dette underskuddet har fellesradet vedtatt skal dekkes av fond for Ieieinntekter.



Funksjon 204 —

12702 - kjgp av tjienester — her er arkitektutgiftene til kirkerommet fart, skal overfares fil
investeringsregnskapet. De er pa kr 82'.

404 - trosoppleering Eigergy

11301 — telefonutgifter ~ er den gamle datalinjen og na den nye fiberlinjen. Det har alltid biitt fort pa
trosoppleeringen.

Investeringer

Prosjekt 1034 — nytt gulvdekke Eigergy arbeidskirke — det er avsatt kr 375.000 til dette i
gkonomiplanen. Na har prosjektet tatt en litt annen retning enn bare nytt gulv. Menighetsradet ser pa
hele alterpartiet med & fa pa plass en sterre plattform for kor og orkester. Videre ser de pa liturgiske
mabler og altertavle. Menighetsradet har engasjert Ove Morten Berge som ide-leverandaer til detie
prosjektet. Det er brukt kr 82.500,- av prosjektmidlene, disse er feilfart til drift, men skal overfgres
investeringer.

Prosjekt 1040- forprosjekt — seremonibygg Hestnes graviund - Her star det kr 80.000 ubrukte midler.
Midlene kan fortsatt sta til etter behandlingen av gkonomiplanen for kommunen i desember 2021. Det
vil gi et signal om hvor langt fram i tid seremonibygget ligger, en kan da vurdere om det er n@dvendig
a ha disse midlene staende, eller om de kan omdisponeres il andre formal.

Prosjekt 1041- Trappeheis Eigeray arbeidskirke — Dette prosjektet er pa det neermeste fullfart.
@konomiplanen viser kr 120.000 til dette prosjektet, fellesradet har senere vedtatt & gke dette til kr
150.000.

Prosjekt 1042- kjgkkenkrok Bakkebe — dette er et prosjekt som har statt litt pa vent i
dissekoronatider. Det vil bli kjgpt inn en del av utstyret i dette regnskapsaret, sa far handverksutgifter
og annet kanskje vente til neste ar.

Balanse

Balansen er et verktay som gir et overblikk over gjeld og eiendeler. | utgangspunktet er balansen
lettest & lese i forbindelse med arsoppgjer. Balansen sier hvor mye er i banken na, og hvor mye ved
det ved nyttar. Samme for gjelden, hvor mye har den endret seg. Hva har vi av fond, altsa hva har vi
disponert midler til, og star det noe «ubrukt»?

INNSTILLING

@konomirapport pr 30. september 2021, tas til efterretning.



DEN NORSKE KIRKE

Eigersund kirkelig fellesrad

Moteprotokoll

for

Eigersund kirkelig fellesrad

Tid: 08.09.2021 kl. 21:00
Sted: Helleland kirke,

Fremmgtte:

Henning Sulen Szestad Medlem
Arne Espeland Leder
Terje Vanglo Medlem
Rune Hetland Medlem
Arne Bjern Hetland Medlem
Per @stebg Medlem
Ingun Stokstad Barane Medlamd
Forfali:

Elisabeth Solbakke Medlem

Sakliste med saksdokument:

_ Saksnr § Tittel Saksbehandler i
2021/20 Godkjenning av innkalling 012.22
2021/21 Godkjenning av protokoll 012.22
2021/22 Gravlundsvedtekter 012.2 |
1 2021/23 | Lekter - Egersund havn 012.22 B
2021/24 @konomiplan for perioden 2022 012.22
-2025
Meldinger:

Personalnytt -

Tjenesteytingsavtalen - korrigering av ordiyd.

Haugespor - 10. september i Egersund kirke

Kirkeordning - videre saksgang

Hestnes gravlud - apning/overtakelse

Status maling av kirkebygg

Ledermpate -ihest

Meate med Eigersund kommune - uavklart

Hering gravplassloven, fellesradet er invitert til 4 delta pa heringen. Saksbehandler ser ingen
kontroversielle endringer som fellesradet ber bemerke. Derfor fremmes det ikke egen sak.
saken kan leses her:
https:/lwww.regjeringen.no/contentassetsle?af64dea2fa438299b83090742fb96e/h0ringsnotat-gran
lass.pdf

S6%0. Ao -
Arne Espeland, leder grgen Tore Omdal

Underskrifter: sekretaar/kirkeverge
Vi bekrefter med vare underskrifter at meteboken, som vi har signen, er ferl i samsvar med det som ble bestemt pa matet.



2021/20 Godkjenning av innkalling
UTREDNING

Godkjenning av innkalling og saksliste for dagens mate.

INNSTILLING

Innkalling og saksliste for dagens mate, godkjennes.

VEDTAK

Innkalling og saksliste for dagens mate, godkjennes.
Enstemmig vedtatt.

2021/21 Godkjenning av protokoll
UTREDNING

Godkjenning av protokoll fra mete i Eigersund kirkeiig fellesrad den 26. mai 2021.

INNSTILLING

Protokoll fra mate i Eigersund kirkelig fellesrad den 26. mai 2021, godkjennes.

VEDTAK
Protokoll fra mate i Eigersund kirkelig fellesrad den 26. mai 2021, godkjennes.
Enstemmig vedtak,

2021/22 Gravlundsvedtekter
UTREDNING

Nar det na skal tas i bruk en ny graviund, Hestnes graviund, ma denne tas in som en del av vedtektene.
Forslag til nye vedtekter for de offentlige gravlundene i Eigersund er vedlagt.

2. juni ble det saft inn annonse i Dalane Tidende og melding ble lagt ut pa hjemmesidene om at vedtektene
skulle revideres.

Pa hjemmesidne ble forslag til vedtaketer lagt fram.

Heringsfristen ble satt til 24. juni.

Ved heringsfristens utlep var det ikke innkommet merknader, sparsmal eller lignende.

Forslag tif vedtekter legges deifor fram for fellesradet, uten endringsforslag i forhold til heringen.

Det er statsforvalteren i Vestfold og Telemark, som endlig godkjenner vedtektene.

Na har fellesradet til behandiing en annen sak angaende gravplasslovgivningen. Denne beskriver vedtektene
som en forskrift, og ved senere endringer vil de f4 forskrift som betegnelse.
Sa lenge de nye reglene ikke har begynnt & gjelde, brukes betegnelsen - vedtekter.

INNSTILLING

Framlagte vedtekter for offentiige graviunder i Eigersund kommune, godkjennes.

VEDTAK

Framlagte vedtekter for offentlige graviunder i Eigersund kommune, godkjennes.
Enstemmig vedtatt.

2021/23 Lekter - Egersund havn
UTREDNING

Det er fra Eigersund kommune kommet en forespersel om uttale, angaende plassering av utsalgs- og resturant



lekter ved Steinbryggen. Brevet var utstedt 9. august, med svarfrist 19. august.

Brevet ble oversendt fellesradets leder og leder for Egersund menighetsrad.

Etter & ha mottatt tilbakemeldinger, valgte kirkevergen & be om utsatt haringsfrist til 19. september.
Det er ikke motatt tilbakemelding fra kemmunen pa dette.

Det kan veere forskjellige innfallsvinkler pa denne saken. Det kan vaere alt fra stay, avfall, lukt 0.5.v.

Et sparsmal blir; vil det bli saerlig endring fra slik det er i dag?

saksbehandlers svar pa dette er; nei.

Det er litt luft nar vinden er rett fra dagens utsalgsvogn.

Det kan vaere noe stpy fra fest-telt, bade pa torvet og fra byteitet, det vil neppe bli noe mer fra en lekter ved
losen.

Noe ekstr avfall ser vi nér det har veert oktoberfester i byteltet. Skulle det bli mer, far de rydde etter seg.
Saksbehandler tenker det er liten forskjell om det etableres en resturant pa en lekter i havnen eller om det ble
etablert en resturant i lokalene som Paosten hadde tidligere.

INNSTILLING

Eigersund Kirkelig fellesrad har i utgangspunktet bare en bemerkninger til at det etableres utsalgs- og resturant
iekter ved steinbryggen. Det er at det ma etableres gode ordninger/rutiner for aviallshandtering for
driftsseiskapet, pa kaiomradet, og at grent-omradet rundt kirken inngar i denne ordningen.

VEDTAK

Eigersund kirkelig fellesrad har i utgangspunktet bare en bemerkninger til at det etableres utsalgs- og resturant
lekter ved steinbryggen. Det er at det ma etableres gode ordninger/rutiner for avfallshandtering for
driftsselskapet, pa kaiomradet, og at grent-omradet rundt kirken inngar i denne ordningen.

Enstemming vedtatt.

2021/24 Gkonomiplan for perioden 2022 -2025
UTREDNING

Eigersund kirkelig fellesrad vedtar en akonomiplan for perioden, na for 2022 til 2025.
Vedlagt er gjeldene skonomiplan for 2021-2024.

Forslag til ny ekonomiplan er vedlagt som regneark.

Det er ogsa vediagt et eget ark angadende tjienestytingsavtalen.

Ved behandlingen av gkonomiplanen i fjor, la fellesradet inn en del midier til jubileumsaret, da bade til
vedlikehold av kirken og til arrangementer, dessverre ble det ikke avsatt midier til dette, fra kommunen.

Eigersund kommune har satt av kr 400.000 ti! ekstra vedlikehold av Egersund kirke dette aret. Fellesradet vil f3
en sak angaende dette, i neste mate.

Fellesradet har ikke fatt kompensert for generell utgiftsgkning pa fiere ar. N4 ma dette kompenseres med kr
200.000. Fellesradet far dekket utgiftsgkningen som er lann og pensjonsutgifter, fullt ut fra Eigersund kommune.
Det generelle vedlikeholdet ved Helleland kirkegard begr styrkes med kr 100.000.

Kloakken fra Egersund kapell og driftsenheten gar pr i dag i feil avlgp. Dette ma ordnes, men det er en
omfattende jobb. Det er fart opp kr 700’ til dette.

1 2023 blir det kirkejubileum, da er Egersund kirke 400 &r. Saksbehandler vurderer det slik at det vil vaere behov
for ytterlige midler, utover de kr 400', for & renovere kirken til 400 &r jubileet.

Til dette er forslaget til ekonomi felgende:

kr 200" til renovering av benker og stolestaddarer, det en del slitasjeskader pa dekoren, dette skulle vaert
uthedret far jubileumsaret.

kr 50" til sliping av gulv i midtganger og vapenhus.

kr 75 til lysekronene de har et gammelt ledningsopplegg og scokklene er gamie og skjare, dette burde vaert
fornyet.Hengelampettene pé galleriet, skulle vaert pa "service", noen er litt lgse i overgangene.

Kr 100" i 2022 til forberedeiser, disse blir viderefart til 2023, da det mkes med ytterligere kr 400", til kr 500’ for
2023. Disse midlene blir ikke viderefart i 2024. Total kr 600" il dette formalet.

Det er ogsa en del ledninger i kirken som ikke er i bruk lenger, disse skulle vaert fiernet, og nadvendig flekking
utfert. Dette far fellesradet vurdere ved en senere anledning, nar en far bedre oversikt over tiltak og skonomi.



Investeringer

Muren langs Arstad i nord her ikke blitt bedre, denne ma pa et tidspunkt utbedres, det sette av kr 500" fil dette.
Store deler av muren ma tas ned, deler av steinene bar byttes ut med mer egnet stein til murer.

Eigersund kommune har avsatt kr 2.000' til seremonibygg ved Hestnes graviund i 2024. Saksbehander forslar at
disse midlene dras fram til 2023 og at det avsettes kr 15.000 i 2024. | lzpet av 2021 vil graviunden bli tatt i bruk,
og nar en ser fram mot 2023/24 vil graviunden veere etablert som et alternativ i befolkningen i Eigersund.
Behovet for et seremonibygg vil da bli enda tydeligere.

Kalkuiatoriske inntekter/utgifter
De kalkulatosiske inntekten og utgiftene er ikke justert. Saksbehandler foresla en justering av diss opp mot en
tingermet markedspris. Det vil medfere en gkning pa kr 900"

Menighetsradene har fatt anledning til & gi innspill til zkonomiplanen.
Innspill fra Egersund menighet er vedlagt.

INNSTILLING
Zkonomiplan for perioden 2022 til 2025, godkjennes.

VEDTAK
@konomiplan for perioden 2022 til 2025, godkjennes.
Enstemmig vedtatt.



Forslag til - Stillingsbeskrivelse
Daglig leder for Egersund menighet
Stillingen er 50 7%- framlagt 21. okt.2021

Stillingens formal

1. Daglig leder skal bidra tif at menigheten gis best mulig grunnlag for &:
* Vekke og naere det kristelige livet i soknet, i samarbeid med menighetsrddet,
* Arbeide for og d utvikle den visjon og de verdier som gjelder for soknet.
* Innarbeide og utvikle kirkelig undervisning, diakoni og kirkemusikk i soknet

2. Daglig leder er administrativ leder av menighetsrédets virksomhet og skal lede virksomheten
pd en slik mdte at menighetsrédet kan utfere de oppgaver som falger av lovverk og kirkelige
organers vedtak og bestemmelser.

Organisasjonsmessiqg plassering

1. Fellesradet tilsetter daglig leder for Egersund menighet og fastsetter
instruks/stillingsbeskrivelse for stillingen, etter uttalelse fra menighetsradet.

2. Daglig leders neermeste overordnede er kirkevergen i Eigersund, og rapporterer til denne i
saker som er knyttet til Kirkelovens § 14, i andre saker rapporteres det til menighetsrddet,

3. Daglig leder er sekretaer for menighetsrddet, og har meterett, tale rett og forslagsrett i
menighetsrddet.

4. Daglig leder har det organisatoriske lederansvaret for de stillinger i soknet som tjenestegjor
ved kirkelige handlinger. Herunder oppgaver knyttet til arbeidstid/fritid, oppleering,
medarbeidersamtaler, vikarer o. |. (Klokkere, kirketjenere og organistvikarer)

Hovedoppgaver - ansvar

1. Daglig leder legger til rette for menighetsrédets arbeid ved &:

* Forberede og felge opp menighetsrddets mater og vedtak.

* Framlegge forslag til planer og budsjett.

* Lede, koordinere og organisere aktiviteten i menigheten.

* Arbeide med rekruttering av frivillige medarbeidere og oppfelging av disse.

* Serge for at virksomheten er hensiktsmessig organisert,

2. Daglig leder er ansvarlig for kontakten melfom de ansatte og menighetsrédet.

3. Daglig leder har ansvar for en kontinuerlig samordning med prestetjenesten, ansatte i - og
andre som tjenestegjer i soknet.

4. Administrativ leder for Menighets-senteret.

Dvrige arbeidsoppgaver.

1. Daglig leder er menighetens mediekontakt.
2. Saksbehandling og administrasjon av utleieforhold i Egersund- og Bakkeba kirke.
3. Arbeidsgiver kan tildele andre arbeidsoppgaver innenfor stillingens omrdde.



Ideelle kvalifikasjonskrav.

Utdanning innen administrasjon og personalledelse.
Utdanning innen kirkelig administrasjon.
Yrkeserfaring innen nevnte fagfelt,

M& vaere medlem av "Den norske kirke"

Awn=

Kriterier for vurdering av jobboppfyllelse.

Oppfattes som en serviceinnstilt medarbeider.

Rask og effektiv behandling av sakene.

Minimum av klager fra folkevalgte og befolkningen.

Et godt samarbeid med overordnede og kolleger.

Respekteres og aksepteres som en faglig ressurs innen sine arbeidsfelter.

G W N



Stillingsbeskrivelse
Daglig leder for Egersund menighet
Stillingen er 50 7% - etter menighetsradet forslag

Stillingens formal

1. Daglig leder skal bidra til at menigheten gis best mulig grunniag for &:
s Vekke og naere det kristelige livet i soknet.
¢ Arbeide for og utvikle den visjon og de verdier som gjelder for soknet.
« Innarbeide og utvikle kirkelig undervisning, diakoni og kirkemusikk i soknet

2. Daglig leder er administrativ leder av menighetsrddets virksomhet og skal lede virksomheten
pd en slik mdte at menighetsrddet kan utfere de oppgaver som felger av lovverk og kirkelige
organers vedtak og bestemmelser.

Organisasjonsmessig plassering

1. Fellesrddet tilsetter daglig leder for Egersund menighet og fastsetter
instruks/stillingsbeskrivelse for stillingen, etter uttalelse fra menighetsrddet.

2. Daglig leders neermeste overordnede er kirkevergen i Eigersund, og rapporterer til denne i
saker som er knyttet til Kirkelovens § 14, i andre saker rapporteres det til menighetsrddet.

3. Daglig leder er sekretcer for menighetsradet, og har meterett, tale rett og forslagsrett i
menighetsrddet.

4. Daglig leder har leder- og personalansvar for ovrige stillinger i menigheten sd langt ikke annet
framgd av lover og reglementer. Herunder oppgaver knyttet til arbeidstid/fritid, opplaering,
medarbeidersamtaler, vikarer o. |. (Klokkere, kirketjenere, renholdspersonalet og
organistvikarer}

5. Daglig leder har overordnet ansvar for utadrettet informasjons- og
kommunikasjonsarbeid i menigheten.

Hovedoppgaver - ansvar

Daglig leder skal arbeide for & vekke og naere det kristelige livet i soknet.

1. Daglig leder legger til rette for menighetsradets arbeid ved &:

* Forberede og falge opp menighetsrddets moter og vedtak.

* Framlegge forslag til planer og budsjett.

» Lede, koordinere og organisere aktiviteten i menigheten.

» Arbeide med rekruttering av frivillige medarbeidere og oppfelging av disse.

Sarge for at virksomheten er hensiktsmessig organisert,

2. Daglig leder er ansvarlig for kontakten mellom de ansatte og menighetsrddet.

3. Daglig leder har ansvar for en kontinuerlig samordning med prestetjenesten og de andre som
tjenestegjor i soknet.

4. Administrativ leder for Menighets-senteret.



@vrige arbeidsoppgaver.

1. Daglig leder er menighetens mediekontakt.
2. Saksbehandling og administrasjon av utleieforhold i Egersund- og Bakkebe kirke.
3. Arbeidsgiver kan tildele andre arbeidsoppgaver innenfor stiflingens omrdde.

Ideelle kvalifikasjonskrav.

Utdanning innen administrasjon og personalledelse.
Utdanning innen kirkelig administrasjon,
Yrkeserfaring innen nevnte fagfelt.

Md vaere medlem av "Den norske kirke"

N

Kriterier for vurdering av jobboppfyllelse.

Oppfattes som en serviceinnstilt medarbeider.

Rask og effektiv behandling av sakene.

Minimum av klager fra folkevalgte og befolkningen.

Et godt samarbeid med overordnede og kolleger.

Respekteres og aksepteres som en faglig ressurs innen sine arbeidsfelter.

G W N e



7 DEN NORSKE KIRKE

Egersund menighetsrad

Sarutskrift
for
Egersund menighetsrad

Tid: 10.03.2021
Egersund menighetsrdd har i mote den 10.03.2021 hatt folgende sak fil behandling:

2021/23 Brev fra kirkevergen - stillingsbeskrivelse daglig leder

VEDTAK
Uttalelse fra menighetsradet;

Menighetsradet mener at stillingsbeskrivelsen for daglig leder gir presise og tjenlige beskrivelser
av stillingens formal, organisasjonsmassige plassering, hovedoppgaver og ansvar. Radet vil
likevel komme med falgende innspili:

1. Under Stillingens formdl, kulepunkt to, kan det stir: "Arbeide for og utvikle den visjon og de
verdier som gjelder for soknet” (tillegg med uthevet skrift)

2. Under Organisasjonsmessig plassering pkt. 4 heter det at daglig leder har lederansvar for
“gvrige stillinger i menigheten sa langt ikke annet framgér av lover og reglementer". Det bgr
konkretiseres hvilke stillinger dette gjelder (for eksempel kirketjener, klokker og evt andre
stillinger). ! tillegg kan det vaere riktig a innlede punktet slik: "Daglig leder har lederansvar og
personalansvar for...." (tillegg med uthevet skrift)

3. Under Hovedoppgaer - ansvar har vi fglgende innspill:

Fgrste setning kan fa et tillegg som uthevet: Daglig leder skal arbeide for & vekke og neere det
kristelige livet i soknet, i samarbeid med menighetsrddet.

Forslag til nytt pkt. 5:

5. Daglig leder har overordnet ansvar for utadrettet informasjons- og kommunikasjonsarbeid.

Egersund menighetsrad
Elin Wood



DEN NORSKE KIRKE
Damsgérdsgt. 4 A, 4370 Egersund Telefon 51463330 Mail: kirkekontoret@ekf.no

Eigersund kirkelige fellesrad

STILLINGSBESKRIVELSEN - DAGLIG LEDER | EGERSUND MENIGHET

Jeg er som daglig leder for Egersund menighet, blitt bedt om 3 gi en tilbakemelding pa
stillingsbeskrivelsen for min 50% stilling som daglig leder.

Formalet med stillingen er overordnet & bidra og tilrettelegge for at det kristelige livet i soknet
vekkes og neeres. Primaere hovedoppgaver / ansvar er:
1. Legge til rette for menighetsradets arbeid gjennom.
o Forberede og falge opp menighetsradets mpter og vedtak
o Framlegge forslag til planer og budsjett.
o Lede, koordinere og organisere aktiviteten i menigheten.
o Arbeide med rekruttering av frivillige medarbeidere, og oppfglging av disse.
¢ Sprge for at virksomheten er hensiktsmessig organisert.
2. Daglig leder er ansvarlig for kontakten mellom ansatte og menighetsradet.
3. Daglig leder har ansvar for en kontinuerlig samordning med prestetjenesten og de andre som
tjenestegjg@r i soknet.
4. Administrativ leder for menighetssenteret.

stillingen organisatoriske plassering er under kirkevergen i Eigersund. En rapporterer til kirkeverge og
til menighetsrad alt etter sakens karakter, jamfgr §14 og § 9 i kirkeloven.

Fra nd i hgst, og gjiennom 2023 vil 10 % av stillingen som daglig leder i menighet, vaere overfgrt til
prosjektlederstillingen av Egersund kirkes 400-ars jubileum.

{i tilegg til de 10% som tas fra doglig ledefse, inngdr 20% sekretaerstilting i prosjektlederstillingen for jubileet)
Justeringen av % i stifingen som daglig leder, vil veere virksom ut 2023. | realiteten blir det 15 timer i
uken som skal brukes pa gjennomfgring av de overnevnte punktene.

leg har vaert ansatt i ca. 1,5 &r. | perioden har jeg gjort noen erfaringer og tanker omkring stillingen
som daglig leder. Oppgavene er i og for seg tjenelig tenkt organisert, men kan til tider oppleves 3
overskride hva som kan forventes i en 40-50% stilling. Nar det er sagt, ser jeg at gkt evne til
delegering og involvering er hensiktsmessig pa flere plan. Bade for 3 stimulere til rekruttering og gkt
myndiggjering, samt pke kontaktflaten og informasjonsflyten mellom frivillige, menighetsrad og stab.

Jeg ser det som hensiktsmessig at jeg i stillingen som daglig leder, har oppfgigning og personalansvar
for stillingene som er direkte knyttet til Egersund kirke. Det vil primaert gjelde klokkere, kirketjenere
og muligens organist. Nar det kommer til organisatorisk plassering av stillingen som daglig leder
oppleves denne tjenelig. Formalet «vekke og naere det kristelige livet i soknet» oppleves fremfor alt
inspirerende og motiverende. Formalet reiser flere spgrsmal inn i alt en foretar seg, blant annet;

- Hvordan bidrar denne «aktiviteten» til & vekke og naere tif kristelig liv? Hvordan kommer dette til
utrykk?

ﬁ'nnlig hilsen

fElm Woo " ! /(
Daglig leder Egersund menighet



) Driftregnskap totalt pr.30.9.21

15 EIGERSUND KIRKELIGE FELLESRAD (2021) - Ar/Periode 2021 1 - 904.10.2021

10100 FAST | FASTE STILLINGER

10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG

10105 LARDAG- OG SENDAGTILLEGG

10106 HELLIGSDAGSTILLEGG

10200 L&NN VIKARER

10301 L@NN APEN KIRKE | FERIEN

10500 ANNEN L@NN OG TREKKPL. GODTGJZRELSE
10800 GODTGJU@RELSE LEDERVERV

10801 M@TEGODTGJ@RELSE

10800 PENSJONSUTGIFTER KLP

10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT

11000 KONTORREKVISITA

11001 B@KER

11100 DIV.UTG. VARER OG TJENESTER

11101 TRYKKERIUTG.GUDSTJ.MZTER

11102 KIRKEMUSIKALSK ARBEID

11103 KREMASJONSUTGIFTER

11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER
11201 RENGJZRINGSMATERIELL

11202 BEDRIFTSHELSETJENESTE

11300 PORTO/BANKGEBYR

11301 TELEFONUTG

11400 ANONSERING

11402 REPRESENTASJONSUTGIFTER

11500 KURS/OPPLAERING

11501 M@TER

11550 TRANSPORTUTG.(BILLETTER TOG,BUSS, FLY)

115651 ANDRE UTLEGG (PARKERING, BOMPENGER M.M.)

11600 SKYSSGODTGJZRELSE OPPGAVEPLIKTIG

11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL.

11652 KLESGODTGJ@RELSE

11800 ELEKTRISK ENERGI

11850 FORSIKRING AV BYGG 0G ANLEGG

11854 PERSONALFORSIKRINGER

11950 KOMMUNALE GEBYRER

11951 KONTIGENTER

11952 LISENS DATAPROGRAM

11953 KOPIAVTALE

12000 INVENTAR OG UTSTYR

12001 EDB UTSTYR

12201 LEIE/LEASING AV MASKINER

12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG

12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR

12600 RENHOLD/RENHOLDSTJENESTER

12650 UTG.VEDR.ALARMER

12700 REVISJON

12701 REGNSKAP/L@ZNNSF@RING

12702 KJE@P DIV.TJENESTER

13300 REFUSJON TIL KOMMUNE

13000 KALK.UTG.VEDR. KOM. TJEN.YTING

14290 BET.MOMS DRIFT

14500 TILSKUDDIGAVER M.M. TIL. MENIGHETSRAD

15000 RENTEUTGIFTER

15400 AVSETNING TIL DISPOSISJONSFOND
Sum utgifter

Regnskap
2021
2.903.770,94
5.028,51
26.235,57
12.523,67
21.81320
23.063,08
1.602,72
13.480,00
27.740,00
580.097,60
478.817,82
13.283,86
1.638,01
2.000,00
0,00

0,00
37.100,00
47.445,72
6.887,01
0,00
25.061,31
39.359,34
38.372,60
0,00
30.460,00
0,00

0,00

0,00
10.610,00
11.000,00
9.000,00
205.872,83
123.261,00
29.701,20
48.781,60
63.955,00
112.594,55
27.371,00
17.549,92
18.118,63
-6.867,00
111.892,44
22.768,80
31.204,50
58.541,60
24.360,00
0,00
264.621,01
0,00

0,00
218.184,08
0,00

14,08

0,00
5.738.317,31

Buds{end)
2021
4.223.000
43.000
65.000
28.000
61.000
25.000
0
44.000
54.000
671.000
735174
47.000
10.000
35.500
15.000
2.000
55.000
86.000
13.000
12.000
55.000
69.000
20.000
2.000
48.500
12.000
19.000
2.000
37.000
5.500
9.000
260.000
123.000
27.500
103.000
60.000
24.000
30.000
40.000
37.000
18.000
990.000
120.000
44.000
109.000
35.000
60.000
425.000
415.000
1.055.000
0
25.000
0
10.000
10.514.174

200
100

‘}-‘i ¢



S Driftregnskap totalt pr.30.9.21

15 EIGERSUND KIRKELIGE FELLESRAD (2021) - Ar/Periode 2021 1 - 904.10.2021

Regnskap Buds{end) %o~

2021 2021 forbru

16200 SALG AV VARER OG TL/GEBYR-AVG.FRITT 0,00 -230.000 0
16300 LEIEINNTEKTER -5.170,00 -23.000 27
16301 FESTEAVGIFTER ~44 988,00 -400.000 11
17000 DIV.STATLIGE REFUSJONER 0,00 -13.000 0
17100 SYKELBNNSREFUSJON -230.575,00 -23.174 985
17290 REF.MOMS DRIFT -218.184,09 0 0
17500 REFUSJON FRA MENIGHETSRAD -34.000,00 -639.000 5
17709 BRUK AV PREMIEFOND LIVSELSKAP -54.817,00 0 0
17900 KALK. INNT.KOMM.TJ. YTING 0,00 -1.055.000 0
18000 STATSTILSKUDD -82.600,00 0 0
18001 TILSKUDD FRA BISPED@MMERADET -130.000,00 -130.000 100
18002 TILSKUDD TiL KATEKET -568.000,00 -600.000 95
18003 TILSKUDD TROSOPPLAERING -883.000,00 -957.000 103
18300 DIV KOMMUNALE TILSKUDD -5.080.000,00 -5.094.000 100
19000 RENTEINNTEKTER -32.908,00 -85.000 39
18400 BRUK AV DISPOSISJONSFOND 0,00 -265.000 0
Sum inntekter -8.475.242,09 -10.514.174 81

TOTALT -2.736.924,78 0 0




>

Driftregnskap pr.funksjon pr.30.9.21

Funksjon: 100 KiIRKELIKG ADMINISTRASJON

10100 FAST | FASTE STILLINGER

10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG

10105 LBRDAG- OG S@NDAGTILLEGG

10200 LGNN VIKARER

10500 ANNEN L@NN OG TREKKPL. GODTGJ@RELSE
10800 GODTGJZRELSE LEDERVERY

10801 M@TEGODTGJZRELSE

10900 PENSJONSUTGIFTER KLP

10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT

11000 KONTORREKVISITA

11100 DIV.UTG. VARER OG TJENESTER

11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER
11201 RENGJZRINGSMATERIELL

11202 BEDRIFTSHELSETJENESTE

11300 PORTO/BANKGEBYR

11301 TELEFONUTG

11400 ANONSERING

11402 REPRESENTASJONSUTGIFTER

11500 KURS/OPPL/ERING

11501 M@ZTER

11550 TRANSPORTUTG.(BILLETTER TOG,BUSS, FLY)
11551 ANDRE UTLEGG (PARKERING, BOMPENGER M.M.)
11600 SKYSSGODTGJPRELSE OPPGAVEPLIKTIG
11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL.

11854 PERSONALFORSIKRINGER

11950 KOMMUNALE GEBYRER

11951 KONTIGENTER

11952 LISENS DATAPROGRAM

11953 KOPIAVTALE

12000 INVENTAR OG UTSTYR

12001 EDB UTSTYR

12201 LEIE/LEASING AV MASKINER

12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG

12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR
12650 UTG.VEDR . ALARMER

12700 REVISJON

12701 REGNSKAP/LINNSFEZRING

12702 KJ@P DIV.TJENESTER

13300 REFUSJON TIL KOMMUNE

13900 KALK UTG.VEDR. KOM.TJEN.YTING

14290 BET.MOMS DRIFT

15000 RENTEUTGIFTER

Sum utgifter

17100 SYKELGNNSREFUSJON

17290 REF.MOMS DRIFT

17500 REFUSJON FRA MENIGHETSRAD
17709 BRUK AV PREMIEFOND LIVSELSKAP
17900 KALK. INNT.KOMM.TJ.YTING

18000 STATSTILSKUDD

18001 TILSKUDD FRA BISPED@ZMMERADET
18300 DIV.KOMMUNALE TILSKUDD

19000 RENTEINNTEKTER

Sum inntekter

Regnskap
2021

1.290.811,91
956,48
0,00

0,00
1.384,89
0,00

0,00
257.008,61
217.566,45
12.584,53
2.000,00
35.527,18
3.685,00
0,00
25.061,31
13.063,49
12.429,00
0,00
12.760,00
0.00

0,00

0,00
9.171,50
4.800,00
20.701,20
182,00
59.800,00
87.126,10

27.371,00 -

7.620,58
18.118,63
-6.867,00

781,24
0,00

6.073,60

24.360,00

0,00
102.304,78
0,00

0,00
51.820,44
14,08
2.307.217,00

484,00
-51.820,44
-34.000,00
-54.817,00

0,00
-60.000,00
-130.000,00
-5.680.000,00
-32.208,00
£5.043.061,44

15 EIGERSUND KIRKELIGE FELLESRAD (2021) - Ar/Periode 2021 1 - 904.10.2021

Buds{end)
2021

1.510.000
5.000
5.000
5.000

0
14.000
18.000

175.000
244212
25.000
25.000
30.000

0
10.000
12.000
45,000
12.000

2.000
15.000
10.000
10.000
2.000
25.000

0
10.000
55.000
60.000

0
30.000
30.000
23.000
18.000

5.000

5.000
10.000
35,000
60.000
15.000
50.000
70.000

0

0

2.675.212

-23.174

0

-87.000

0

-70.000

0

-130.000
-5.694.000
-85.000
-6.099.174

%
forbru

85
19
0

o

0

0

Y
147

100
100

99




S) Driftregnskap pr.funksjon pr.30.9.21

15 EIGERSUND KIRKELIGE FELLESRAD (2021) - Ar/Periode 2021 1 - 904.10.2021

Regnskap Buds{end) Y%~
2021 2021 forbru
Sum funksjon: 100 KIRKELIG ADMINISTRASJON -3.735.844,44 -3.423.962 109
Funksjon: 201 EGERSUND KIRKE
10100 FAST | FASTE STILLINGER 452.325,25 625.000 72
10104 KVELDS-CG NATTTILLEGG 684,22 8.000 9
10105 L@RDAG- OG SONDAGTILLEGG 17.453,93 30.000 58
10106 HELLIGSDAGSTILLEGG 12.523,67 25.000 50
10200 L@NN VIKARER 6.461,84 42.000 15
10301 L@NN APEN KIRKE 1 FERIEN 23.063,08 25.000 g2
10000 PENSJONSUTGIFTER KLP 94.889,51 140,000 68
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 85.363,83 126.195 68
11000 KONTORREKVISITA 112,00 0 0
11100 DIV.UTG, VARER OG TJENESTER 0,00 2.000 0
11102 KIRKEMUSIKALSK ARBEID 0,00 2.000 0
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 7.240,18 15.000 48
11201 RENGJZRINGSMATERIELL 2.422,71 5.000 48
11301 TELEFONUTG 3.868,42 3.500 111
11400 ANONSERING 2.324,00 2.000 116
11500 KURS/IOPPLARING 10.000,00 10.000 100
11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL. 1.600,00 1.000 160
11652 KLESGODTGJPRELSE 7.500,00 6.000 125
11800 ELEKTRISK ENERGI 50.822,75 60,000 85
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 33.675,00 37.000 91
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 3.000 0
11850 KOMMUNALE GEBYRER 9.848,00 10.000 98
11952 LISENS DATAPROGRAM 6.331,11 0 o
12000 INVENTAR OG UTSTYR 1.496,00 5.000 30
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 19.577.60 710.000 3
12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 0,00 57.000 0
12600 RENHOLD/RENHOLDSTJENESTER 3.247,00 4.000 81
12650 UTG.VEDR ALARMER 6.510,40 20.000 33
12702 KJZP DIV.TJENESTER 36.443,23 50.000 73
14290 BET.MOMS DRIFT 28.837,38 0 0
15400 AVSETNING TIL DISPOSISJONSFOND 0,00 10.000 0
Sum utgifter 924.621,11 2.033.695 45
16300 LEIEINNTEKTER -3.170,00 -20.000 16
17100 SYKEL@NNSREFUSJON -3.722,00 0 0
172080 REF. MOMS DRIFT -28.837,38 0 0
17500 REFUSJON FRA MENIGHETSRAD 0,00 -20.000 0
18300 DIV.KOMMUNALE TILSKUDD -400.000,00 -400.000 100
19400 BRUK AV DISPOSISJCNSFOND 0,00 -145.000 0
Sum inntekter -435.729,38 -585.000 74
Sum funksjon: 201 EGERSUND KIRKE 488.891,73 1.448.695 34
Funksjon: 202 HELLELAND KIRKE
10100 FAST | FASTE STILLINGER 54.301,38 135.000 40
10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG 96,01 1.000 10
10105 LORDAG- OG SENDAGTILLEGG 5.187,77 8.000 65
10106 HELLIGSDAGSTILLEGG 0,00 3.000 0
10200 [ BNN VIKARER 13.282,04 0 0
10500 ANNEN L@NN OG TREKKPL. GODTGJ@RELSE 19,08 0 o)
10900 PENSJONSUTGIFTER KLP 13.109,49 25.000 52
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 12.165,78 24,252 50

11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 366,00 2.000 18
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-, Driftregnskap pr.funksjon pr.30.9.21

15 EIGERSUND KIRKELIGE FELLESRAD (2021) - Ar/Periode 2021 1 - 904.10.2021

Regnskap Buds(end) %~
2021 2021 forbru
11201 RENGJZRINGSMATERIELL 0,00 1.000 0
11301 TELEFONUTG 4,581,00 4.000 115
11600 SKYSSGODTGJPRELSE OPPGAVEPLIKTIG 126,00 0 0
11650 TELEFONGODTG.Y. AVG.PL. 0,00 500 0
11652 KLESGODTGJPRELSE 1.500,00 3.000 50
11800 ELEKTRISK ENERGI 26.487,51 40.000 66
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 25.707,00 25.000 103
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 1.000 o]
11950 KOMMUNALE GEBYRER 6.995,60 10.000 70
12000 INVENTAR OG UTSTYR 4.296,00 5.000 a6
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 82.822.40 215.000 39
12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 0,00 15.000 0
12650 UTG.VEDR ALARMER 10.455,20 15.000 70
12702 KJ@P DIV.TJENESTER 3.500,00 10.000 35
14260 BET.MOMS DRIFT 34.000,93 0 0
14500 TILSKUDD/GAVER M.M. TIL MENIGHETSRAD 0,00 25.000 0
Sum utgifter 298.999,19 567.752 53
16300 LEIEINNTEKTER 0,00 -1.000 0
17290 REF.MOMS DRIFT -34.000,93 0 0
19400 BRUK AV DISPOSISJONSFOND 0,00 -100.000 0
Sum inntekter -34.000,93 -101.000 34
Sum funksjon:; 202 HELLELAND KIRKE 264.998,26 466,752 57
Funksjon: 203 BAKKEB@ KIRKE
10200 LANN VIKARER 0,00 4.000 0
10900 PENSJONSUTGIFTER KLP 0,00 1.000 0
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 0,00 705 0
11100 DIV.UTG. VARER OG TJENESTER 0,00 1.000 0
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 228,00 2.000 11
11201 RENGJZRINGSMATERIELL 0,00 1.000 0
11301 TELEFONUTG 1.351,42 3.000 45
11800 ELEKTRISK ENERG! 35.274,25 35.000 101
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 22.756,00 22.000 103
11950 KOMMUNALE GEBYRER 7.533,60 5.000 151
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 640,00 15.000 4
12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 8.800,00 10.000 88
12650 UTG.VEDR.ALARMER 7.546,40 15.000 50
12702 KI@P DIV.TJENESTER 0,00 15.000 0
14280 BET.MCMS DRIFT 15.286,42 o 0
Sum utgifter 99.416,09 129.705 77
16300 LEIEINNTEKTER -3.000,00 -2.000 150
17290 REF.MOMS DRIFT -15.286,42 0 0
Sum innfekter -18.286,42 -2.000 914
Sum funksjon: 203 BAKKEB@ KIRKE 81.129,67 127.705 64
Funksjon: 204 EIGER@Y ARBEIDSKIRKE
10100 FAST | FASTE STILLINGER 115.122,96 165.000 70
10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG 0,00 1.000 0
10105 LZRDAG- OG S@ENDAGTILLEGG 2.495,71 1.000 250
10900 PENSJONSUTGIFTER KLP 23.064,89 27.000 85
10980 ARBEIDSGIVERAVGIFT 19.909,08 27.354 73

11100 DIV.UTG. VARER OG TJENESTER 0,00 1.500 0
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Regnskap Buds(end) Y%-
2021 2021 forbru
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 862,44 2.000 43
11201 RENGJ@RINGSMATERIELL 570,61 3.000 19
11301 TELEFONUTG 0,00 3.000 0
11800 ELEKTRISK ENERG! 45.311,32 70.000 65
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 29.826,00 26.000 115
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 1.000 0
11950 KOMMUNALE GEBYRER 10.192,80 7.500 136
12000 INVENTAR OG UTSTYR 1.496,00 0 0
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 640,00 30.000 2
12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 4.910,40 15.000 33
12650 UTG VEDR.ALARMER 10.011,20 25.000 40
12702 KJ@P DIV.TJENESTER 99.502,00 30.000 33z
13300 REFUSJON TIL KOMMUNE 0,00 185.000 0
14290 BET.MOMS DRIFT 39.683,70 0 0
Sum utgifter 403.598,11 620.354 65
17280 REF.MOMS DRIFT -39.683,70 0 0
17500 REFUSJON FRA MENIGHETSRAD 0,00 -225.000 0
19400 BRUK AV DISPOSISJONSFOND 0,00 -20.000 0
Sum inntekter -39.683,70 -245.000 16
Sum funksjon: 204 FIGER@Y ARBEIDSKIRKE 363.915,41 375.354 97
Funksjon: 300 GRAVLUNDSADMINISTRASJON
10100 FAST | FASTE STILLINGER 0,00 260.000 0
10900 PENSJONSUTGIFTER KLP 0,00 30.000 0
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 0,00 40.890 0
11000 KONTORREKVISITA 0,00 10.000 0
11300 PORTO/BANKGEBYR 0,00 30.000 0
11400 ANONSERING 1.674,00 0 0
11600 SKYSSGODTGJ@RELSE CPPGAVEPLIKTIG 0,00 3.000 0
11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL. 0,00 500 0
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 2.000 0
11951 KONTIGENTER 4.155,00 0 0
11952 LISENS DATAPROGRAM 17.938,94 20.000 80
12001 EDB UTSTYR 0,00 5.000 0
14280 BET.MOMS DRIFT 4.903,24 0 0
Sum utgifter 28.671,18 401.390 7
16200 SALG AV VARER OG TJ./GEBYR-AVG.FRITT 0,00 -25.000 0
17290 REF.MOMS DRIFT -4.903,24 0 0
Sum inntekter -4.903,24 -25.000 20
Sum funksjon: 300 GRAVLUNDSADMINISTRASJON 23.767,94 376.390 6
Funksjon: 301 EGERSUND GRAVLUND
11103 KREMASJONSUTGIFTER 26.500,00 55.000 48
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 0,00 25.000 0
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 2.882,00 2.500 115
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 3.440,00 0 0
12400 VEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 0,00 10.000 0
12702 KJSP DIV.TJENESTER 0,00 180.000 0
13900 KALK.UTG.VEDR. KOM.TJEN.YTING 0,00 885.000 0
14280 BET.MOMS DRIFT 860,00 0 0
Sum utgifter 33.682,00 1.267.500 3
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Regnskap Buds(end) %-
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16200 SALG AV VARER OG TJ/GEBYR-AVG.FRITT 0,00 ~190.000 0
16301 FESTEAVGIFTER -44 988,00 -385.000 12
17000 DIV.STATLIGE REFUSJONER 0,00 -8.000 0
17290 REF.MOMS DRIFT -860,00 0 0
17900 KALK. INNT. KOMM. TLYTING 0.00 -985.000 0
18000 STATSTILSKUDD -22.600,00 0 0
Sum inntekter -68.448,00 -1.569.000 4
Sum funksjon: 301 EGERSUND GRAVLUND -34.766,00 -301.500 12
Funksjon: 302 HELLELAND GRAVLUND
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 0,00 2.000 0
12400 YEDLIKEHOLD AV UTSTYR OG INVENTAR 0,00 3.000 0
12702 KJ@P DIV.TIENESTER 0,00 115.000 0
Sum utgifter 0,00 120.000 0
16200 SALG AV VARER OG TJ./GEBYR-AVG.FRITT 0,00 -15.000 0
16301 FESTEAVGIFTER 0,00 -15.000 0
17000 DIV.STATLIGE REFUSJONER 0,00 -4.000 0
18000 STATSTILSKUDD -10.000,00 0 0
Sum inntekter -10.000,00 -34.000 29
Sum funksjon: 302 HELLELAND GRAVLUND -40.000,00 86.000 -12
Funksjon: 363 EGERSUND GRAVKAPELL
10200 LANN VIKARER 1.953,39 0 0
10980 ARBEIDSGIVERAVGIFT 281,06 0 0
11103 KREMASJONSUTGIFTER 10.600,00 D 0
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 2.055,02 0 0
11201 RENGJ@ZRINGSMATERIELL 208,69 3.000 7
11301 TELEFONUTG 1.353.42 2500 54
11800 ELEKTRISK ENERGI 36.728,18 25.000 147
11850 FORSIKRING AV BYGG OG ANLEGG 5.855,00 7.500 78
11950 KOMMUNALE GEBYRER 12.295,60 7.500 164
12000 INVENTAR OG UTSTYR 2.641,34 0 0
12300 VEDLIKEHOLD BYGG OG ANLEGG 2.040,80 5.000 41
12400 VEDLIKEHOLD AY UTSTYR OG INVENTAR 9.058,40 5.000 181
12600 RENHOLD/RENHOLDSTIENESTER 27.957,50 40.000 70
12650 UTG.VEDR.ALARMER 11.679,20 20.000 60
12702 KJOP DIV.TJENESTER 22.871,00 0 0
14290 BET.MOMS DRIFT 27.557,53 0 0
Sum utgifter 175.477,03 115.500 152
17290 REF. MOMS DRIFT -27 557,53 0 0
Sum inntekter -27.557,53 0 0
Sum funksjon: 303 EGERSUND GRAVKAPELL 147.919,50 115.500 128
Funksjon: 304 HESTNES GRAVLUND
11301 TELEFONUTG 1.245,00 0 0
14290 BET.MOMS DRIFT 311,25 0 0
Sum utgifter 1.566,25 0 0
17290 REF.MOMS DRIFT -311,25 Q0 0
Sum inntekter -311,25 0 0
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Sum funksjon: 304 HESTNES GRAVLUND 1.245,00 0 0
Funksjon: 400 ANNEN KIRKELIG VIRKSOMHET
10100 FAST | FASTE STILLINGER 418.993,38 900.000 47
10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG 0,00 10.000 0
10105 LPRDAG- OG SBNDAGTILLEGG 0,00 10.000 0
10800 GODTGJZRELSE LEDERVERV 13.480,00 30.000 45
10801 M@TEGODTGJZRELSE 27.740,00 36.000 77
10800 PENSJONSUTGIFTER KLP 79.916,09 180.000 53
10980 ARBEIDSGIVERAVGIFT 71.654,92 160.176 45
11400 ANONSERING 21.945,60 0 0
11500 KURS/OPPLARING 1.500,00 10.000 15
11550 TRANSPORTUTG.(BILLETTER TOG,BUSS, FLY) 0,00 1.000 0
11600 SKYSSGODTGJIBRELSE OPPGAVEPLIKTIG 0,00 5.000 0
11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL. 1.600,00 2.000 80
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 5.000 0
14290 BET.MOMS DRIFT 5.486,40 0] 0
Sum utgifter 642.316,39 1.319.176 49
17100 SYKEL@NNSREFUSJON -25.468 00 0 0
17290 REF.MCMS DRIFT -5.486,40 0 0
18002 TILSKUDD TIL KATEKET -568.000,00 -600.000 95
Sum inntekter -598,954,40 -600.000 100
Sum funksjon: 400 ANNEN KIRKELIG VIRKSOMHET 43.361,99 719.176 6
Funksjon: 401 TROSOPPLARING EGERSUND
10100 FAST | FASTE STILLINGER 429.166,21 398.000 108
10104 KVELDS-OG NATTTILLEGG 1.034,88 15.000 7
10105 LARDAG- OG SENDAGTILLEGG 890,40 10.000 9
10200 L@NN VIKARER 175,93 10.000 2
10500 ANNEN L@ONN OG TREKKPL. GOCDTGJ@ZRELSE 198,75 o 0
10900 PENSJONSUTGIFTER KLP 84.092,58 85.000 99
10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT 47.38437 73.038 65
11000 KONTORREKVISITA 587.33 10.000 6
11001 B@KER 0,00 8.000 0
11100 DIV.UTG. VARER OG TJENESTER 0,00 4,000 0
11101 TRYKKERIUTG. GUDSTJ./MBTER 0,00 12.000 0
11200 ANNET FORBRUKSMATERIELL/TJENESTER 0,0C 5.000 0]
11202 BEDRIFTSHELSETJENESTE 0,00 1.500 0
11300 PORTO/BANKGEBYR 0,00 7.000 0
11301 TELEFONUTG 1.128,37 2.500 45
11400 ANONSERING 0,00 4.000 0
11500 KURS/OPPLA=RING 4.400,00 10.000 44
11501 M@TER 0,00 1.000 0
11550 TRANSPORTUTG.(BILLETTER TOG,BUSS, FLY) 0,00 5.000 0
11600 SKYSSGODTGJGRELSE OPPGAVEPLIKTIG 1.312,50 3.000 44
11650 TELEFONGODTGJ. AVG.PL. 3.000,00 1.000 300
11854 PERSONALFORSIKRINGER 0,00 4.000 0
11952 LISENS DATAPROGRAM 0,00 3.000 0
12001 EDB UTSTYR 0,00 5.000 0
14290 BET.MOMS DRIFT 428,92 0 0
Sum utgifter 573.800,24 677.038 85
17100 SYKELZNNSREFUSJON -201.869,00 0 0
17290 REF.MOMS DRIFT -428,92 0 0]
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Regnskap Buds{end) Y%-
2021 2021 forbru
Prosjekt: 1034 NYTT GULVDEKKE EIGER@Y ARB.KIRKE
32300 VEDL HOLD OG BYGGETJENESTER NYBYGG 0,00 375.000 0
Sum utgifter 0,00 375.000 0
39400 BRUK AV INV.FOND 0,00 -375.000 0
Sum inntekter 6,00 -375.000 0
Sum prosjekt: 1034 NYTT GULVDEKKE EIGERZY ARB.KIRKE 0,00 0 0
Prosjekt: 1040 FORPROSJEKT - SEREMONIBYGG HESTNES
32300 VEDL HOLD OG BYGGETJENESTER NYBYGG 0,00 80.000 0
Sum utgifter 0,00 80.000 1]
39400 BRUK AV INV.FOND 0,00 -80.000 0
Sum inntekter 0,00 -80.000 0
Sum prosjekt: 1040 FORPROSJEKT - SEREMONIBYGG HEST 0,00 0 0
Prosjekt: 1041 TRAPPEHEIS EIGERZY ARB.KIRKE
32300 VEDL HOLD OG BYGGETJENESTER NYBYGG 131.000,00 120.000 109
34290 BET.MOMS INVESTERING 32.750,00 0 0
Sum utgifter 163.750,00 120.000 136
37290 REF. MOMS INVESTERINGER -32.750,00 0 0]
39400 BRUK AV INV.FOND 0,00 -120.000 0
Sum inntekter -32.750,00 -120.000 27
Sum prosjekt: 1041 TRAPPEHEIS EIGER@Y ARB.KIRKE 131.000,00 0 0
Prosjekt: 1042 KJIOKKENKROK BAKKEB@ KIRKE
32300 VEDL.HOLD OG BYGGETJENESTER NYBYGG 0,00 100.000 0
Sum utgifter 0,00 100.000 0
39400 BRUK AV INV.FOND 0,00 -160.000 0
Sum inntekter 0,00 -100.000 0
Sum prosjekt: 1042 KISKKENKROK BAKKEBD KIRKE 0,00 0 0
Prosjekt: 1910 EGENKAP.INNSKUDD KLP
35295 KJGP AV AKSJER OG ANDELER 20.878,00 0 0
Sum utgifter 20.878,00 0 0
Sum prosjekt: 1910 EGENKAP.INNSKUDD KLP 20.878,00 0 0

TOTALT 151.878,00 0 0
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2102050 FOLIO BANK 2801.51.48049

2102060 OCR KONTO 2801.48030

2102070 DRIFTSFOND 2801.51.48057

2102071 INVESTERINGSFOND 2801.51.48065
2109820 SKATTETREKK 2801.51.48073
2100830 GRAVLEGATER 2801.51.48014
2131011 REFUSJON SYKEPENGER

2131050 MOMSKOMP DRIFT 25% 88/1

2131051 GR.LAG MOMSKOMP 868/1

2131052 MOMSKOMP DRIFT 15% 88/2

2131053 GR.LAG MOMSKOMP 88/2

2131055 MOMSKOMP INV. 25% 88/5

21310568 GR.LAG MOMSKOMP 88/5

2131489 OPPGJ.MOMSKOMP

2131999 MOTKONTO GR.LAG MOMSKOMP
2137500 DEBITORER ARSSLUTT

2179814 GREAVRUNDING

2214005 AKSJE KIRKEPARTNER AS

2214100 EGENKAPITALINNSKUDD - KLP
2275001 FASTE EIENDOMMER

2275010 UTSTYR

2321450 OPPGJ@R MVA

2322001 SKYLDIG ARBEIDSGIVERAVGIFT
2322002 SKATTETREKK

2322008 OU FOND KOMMUNALE

2322010 AVG.PL TELEFONGODTGJ@RELSE
2322011 MOKONTO AVG.PL.TELEFONGODTGJZRELSE
2322013 GRUPPELIV/YRKESSKADE

2322014 MOTKONTC GRUPPELIV/YRKESSKADE
2322015 FRITIDSFORSIKRING

2323400 AVSETN.ARB.GIVERAVG.FERIEP.2020
2323401 AVSETN.ARB.GIVERAVG.FERIEP.2021
2323500 AVSETN.FERIEPENGER 2020

2323501 AVSETN.FERIEPENGER 2021

2325001 SKYLDIG EIGERSUND KOMMUNE
2327511 KREDITORER

2327512 BEHOLDNING GRAVLEGATER
2328002 KLP (ANSATTES TREKK)

2328005 KLP (BET.FAKTURA)

2328008 KLP (ARB.GIV.ANDEL)

2456500 LAN KOMMUNEN - EIGERZY

2456501 LAN KOMMUNEN - HELLELAND KIRKESTUE
2510000 BUNDNET DRIFTSFOND

2510001 "LOSJE VARBERG"

2510002 LANEFOND EIGER@Y

2510003 GAVE JUBILEUM E!GER@Y 2018
2510004 BUNDET DR.FOND - HESTNES GRAVLUND
2530001 UBUNDET INVESTERINGSFOND
2560001 DRIFTSFOND

2560003 FOND LEIEINNTEKTER

2595000 REGNSKAPSMESSIG MINDREFORBRUK
25998000 KAPITALKONTO

TOTALT

Regnskap
2021
3.755.944,56
2.888,40
227.369,08
55.108,37
117.964,34
1.219.892,87
1.023,00
60.040,55
240.162,15
625,01
4.166,74
21.825,00
87.300,00
0,00
-331.628,88
0,00

6,82
1.000,00
289.592,00
35.413.907,13
26.107,00
0,00
-63.039,31
-115.289,00
-1.805,73
3.294,00
-3.294,00
6.751,24
5.751,24
-5.988,53
-0,14
-46.867,27
0,01
-332.3890,32
0,00
-88.223,92
-1.219.892,97
-60.260,49
828.535,00
-576.993,60
-2.712.500,00
-3.838.373,00
-135.000,00
-142.509,60
-22.518,00
-10.000,00
-100.000,00
-147.208,12
-536.977,53
-86.344,00
-200.421,41
-28.995.108,52

2.585.046,78

Regnskap
2020
1.842.862,91
172.632,40
225.912,08
54.747,37
190.595,34
1.223.576,97
21.877,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
99.699,00
0,00
560.668,00
0,00
1.000,00
268.714,00
35.413.907,13
26.107,00
5.466,00
-80.233,23
-187.920,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-70.844 67
0,00
-502.443,55
0,00
-607.877,45
-528.787,15
-1.223.576,97
0,00

0,00

0,00
-2.712.500,00
-3.838.373,00
-135.000,00
-142.509,60
-22.5618,00
-10.000,00
-100.000,00
-147.208,12
-536.977,53
-86.344,00
-200.421,41
-28.974.230,52

0,00




